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Le contenu du présent guide a été élaboré par des ¢lus CVL (Conseil de
Vie Lycéenne) et CAVL (Conseil Académique de Vie Lycéenne) lors d’un
séminaire organis¢ par I’AROEVEN de Bordeaux les 10 et 11 avril 2014 avec
I’appui de Conseil Régional d’Aquitaine et la collaboration du Rectorat de
Bordeaux. Il s’est construit a partir de divers constats d’¢lus lycéens issus de
leurs expériences respectives en termes de besoins, de connaissances, de
propositions et de compréhension de ces instances et de leurs fonctions.
L’objectif a ¢t¢ de produire un document pratique de sensibilisation et
d’information qui puisse €tre utile aux futurs candidats et €lus, mais aussi a tous
les acteurs des lycées qui, de pres ou de loin, sont concernés par les actions du

Conseil de la Vie Lycéenne.

Ce document a été créé a de fins pédagogiques sur la base du partage des
savoirs et des connaissances, il peut étre diffusé librement, reproduit en totalité

ou en partie et modifi¢ dans le respect de la licence qui lui a été attribué.

Pour tout renseignement complémentaire sur ce guide et ses contenus,

vous pouvez contacter I’AROEVEN de Bordeaux.

Document sous Licence Creative Common®© 4.0 International
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LE CONSEIL DE VIE LYCEENNE :
LE DEFI CITOYEN!
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Yoila quelques actions qui ont 6t€ réalisées au sein de différents [ycées ef que tu pourrais proposer
dans ton établissement a ton tour :

-(réation d'une cafétéria entierement gérée par les éleves (hénévoles) et projets en commun avec la MDL (sorties au ski, dans des parcs
('attractions )
- Organisation de journée OFF ou de Bal de fin d'année

- Mise en place de tutorat (des éleves d'une classe supérieure ou des étudiants peuvent { aider a t'organiser el  revoir tes cours)

- Aménagement des espaces fumeurs

- Tournois sportifs
-Menus a theme
(réation d'une terrasse/café
- Mise en place de carnaval/Pere-cent
- Organisation de journées contre le racisme ou sur la sexualité (lien avec le Comité d'Education a la santé et a la citoyenneté)
- Consultation quant a la répartition des heures de cours (dédoublement) et sur le role de I'AP (Accompagnement Personnalisé)
- Réformes du reglement intérieur
- Mise en place de semaine de I'orientation ou de forum (ien avec les universités, le C10.)

SOYEZ CREATIFS!!



FAIRE CONNAITRE LE CVL

Le CVL est la seule instance dans le lycée ou les €leves sont représentés en nombre.
Les adultes et les éleves y sont présents a parité (€galité) adultes-éleves.

Dans un premier temps, il
s'agit donc d'élire des
représentants parmi les éléves.
Il importe donc d'organiser une
campagne sur le CVL afin de
sensibiliser les futurs élus et
ceux qu'ils représentent et de le
faire connaitre du plus grand
nombre :

- Lors des journées portes ouvertes
(tenir une table d'informations,

distribuer des flyers,...)

- Lors des inscriptions dans
l'établissement (en incluant des
documents d'informations dans les
dossiers d'inscriptions)

- Par le biais de visite dans les
colleges

Une fois les élections
passées et/ou a chaque début
d'année scolaire :

- Prévoir un discours de présentation
aux éléves

- Ainsi qu'une rencontre entre les
anciens et les nouveaux élus afin
d'assurer une continuité dans l'action
du CVL et une transmission des
savoirs.

Enfin, pour developper et
maintenir une implication
importante des éléves et des
équipes éducatives, il est
nécessaire de mettre en place des
échanges directs entre éléves et
avec les adultes pour débattre de
la création de projets et dela
poursuite de ceux déja existants.

A RETEALR: 12 ES T ESSER =L DE S
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CONSEIL DE LA VIE LYCEENNE :
ENGAGEZ-VOUS POUR VOUS FAIRE ENTENDRE

Le CVL est un lieu d'écoute et d'échanges
entre lycéens et adultes de la communauté
éducative.

Cette instance sert principalement a
ameéliorer la vie des éleves au sein du lycée.
Grace aux projets montés, les idées des
éleves sont relayées et valorisées.
L'objectif est de mieux prendre en
considération les attentes des éleves
Le CVL est également un lieu d'intégration et
de convivialité entre les différentes sections.

10 éléves élus
pour 2 ans avec
leurs
suppléants
Eléves et étudiants de
derniere année, suppléants
de classes d'années
précédentes

10 représentants
des personnels et
des parents d'éléves

Election du vice président du CVL, 5 personnels 5 I
qui sera représentant au conseil d'enseignement personne’s
d'administration et d'éducation | | administratifs

2 parents
d'éléves




(OMMENT S ENGAGER?.

1 - TROUVE TON BINOME !
...et donne ta candidature a ton CPE

2 - REDIGE TA PROFESSION DE FOI!
...avec les actions que tu comptes mettre en place et ta photo

3 - DEPOSE-LA DANS LES LIEUX CLEFS!

FAIS Ol C()NNAITRE

—ir F 08
__,__.—"'".-pa. —. &,
-

DEEENDS 1ES ‘IDEES ET

LE T()UR EST JGHE ] i

P




saJueIsul
SIIUDIPYIP S| 241U

UOITBIIUNLULLIOD B| B NO

s19(0ad ap uonesieas el e

("saguuop ap sanbueq
‘suolewiojutp sajod )

S90JIN0SSOd
XTI 9P UOI1ead)

TAVO NP 19 TTAD
np SOAITY SOp
SUOI}eW.IO]

SO9p! Sa||aANOU 2P
Jasodouad ap 19 sual| sap 42340 3p
SIAQ|2 SIUIYIP XNE du119uLiad 19

W INO
-¥AINL, SeJdjuoduad
xne sosodoad
a9 Juaanad
gy9foad s9(

(1AND 12 1AVD)
|euoneu 12 anbiwgpeoe
NE2AIU NE NO $3904]
SA.1INE SIP SIIUBISUL S| DINR

QUID)X?D
UOI}BOIUNWWOY)

EI(TFRE
UoIeIUNWLWO)

(saateatuewny no
sjnaods s1afoad
‘anbisnw ap adnous qeioim)

1AD Np
saiquuaL s3] 13

UONEBAISIUILPE | phee i
‘syueufiasua sa| SOAI[I

‘Syuale sa| Q9 us 2D1 usp
‘SaNQ[9 3| 21U SS9 =d]Us SpredlusE
SUJI9]Ur suorloe

uorjedrunuwo)) Q9 ) O




Composé de :
Vice Président du CVL Se réunit
1/3 représentants des fois par an
personnels raison de
1/3 représentants des I 4 heures par
parents et des éléves
1/3 représentants de
l'administration

séance

Précéde d’'une
commission
permanente et

d’une réunion
CVL

Preéside
parle C

Adoption du
reglement intérieur
et du projet
d'établissement

Adoption
du budget
et compte
financier




TAVD SN2 ¢¢ 9p
950dwo?D 19
sTeuor}eU
uorjeonp9 I

9P SJ)STUIW J]

Jed gprsoag

SOAIJRONPD
19 sonbryrrod
SUOT]BJUSI.IO

sopuel?d
yOp SWIOUl

»
g

o Ny p—

°°c SPIR(OOS ‘SPfjOjIOIeUy
‘SeAjpIeds ‘se[jeInind @@@__w@@a@
sep juelfess JAND ef 3@ 454@.@@

JUU99DAT a1
JV ®[ Sp TeuonjeN [resuo) }° SuusedAT y
1° 91\ e Sp onbrugpeoy [resucDy

TAND 3® FAVS

.UJ\; o D

HRIRP

UL..»Q\OU,W
FVAT) ﬂ\ 3°
Y| A0S SIAY

acd U\ﬂq{&.ou.

IND sSO? 0T

2P Isodwor
19
AIIVA )

avd 2PISNd




